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1. Положение ОАО «Ткацкая фабрика «Вперед» в отрасли.

Доля Общества в отрасли не значительна, требуется  расширение рынка сбыта путем привлечения новейших технологий и развития маркетинга, существуют определенные перспективы в развитии арендного бизнеса, в силу территориальной привлекательности объекта, наличие трудовых ресурсов среди местного населения и сравнительно невысокой стоимости площадей.

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

Основным направлением деятельности Общества в 2013 году является:
- Сдача в наем собственного нежилого недвижимого имущества.

3. Отчет Совета директоров о результатах развития Общества по приоритетным

направлениям деятельности.


Основной вид деятельности ОАО «Ткацкая Фабрика «Вперед» в соответствии с учредительными документами - сдача  в аренду собственных помещений.

Основные  финансово – хозяйственные  показатели  за 2013 г.:
Среднесписочная численность работников за 2013 г – 2 человека.
По состоянию на 01.01.14 г. остаточная балансовая стоимость основных средств 10 508 тыс. руб. Инвентаризация  основных средств не проводилась (проводится 1 раз в 3 года). Переоценка не проводилась.

 В 2013 году Общество не приобретало и реализовывало недвижимое имущество. 
Нематериальных активов общество не имеет.
Основными видами деятельности Общества  в соответствии с учредительными документами являются:
- сдача внаем собственного нежилого недвижимого имущества;
- производство и реализация хлопчатобумажных тканей;
- производство и реализация прочих текстильных тканей;
- передача пара и горячей воды (тепловой энергии);

- прочая розничная торговля в неспециализированных магазинах;
- управление ценными бумагами;
- оказание посреднических услуг;
- иные виды деятельности, не запрещенные законодательством РФ.
Основную долю выручки  общества  в 2013 г. составила выручка от сдачи в аренду собственных нежилых помещений.
Общий объем выручки за 2013г. – 18 млн. 413 тыс. руб. без НДС.
Себестоимость продаж составила 

17 млн. 799тыс. руб. 

- Проценты к получению                                            186 тыс. руб.

Прочие доходы составили                                         2 млн. 103 тыс. руб.  в т.ч.:

- Доходы, связанные с реализацией прочего имущества
2 млн. 38 тыс. руб.
- Прочие доходы




   65 тыс. руб.

Прочие расходы                                                          3 млн. 518 тыс. руб. в т.ч.
- Банку за обслуживание                                             23 тыс. руб.
- Расходы, связанные с реализацией прочего имущества

2 млн. 39 тыс. руб.

- Расходы в виде списанной дебиторской задолженности 
1 млн. 129 тыс. руб.

- Прочие внереализационные расходы


    327 тыс. руб.

- Налог на прибыль за 2013г.                                        115 тыс. руб.
- Отчисления в резервный капитал


150 тыс. руб.
Убыток по результатам 2013 г. составил             730  тыс. руб.
Дебиторская задолженность на 31.12.2013г. составила 3 млн. 806 тыс. руб., в 2012г. – 5 млн. 195 тыс. руб.
Кредиторская задолженность на 31.12.2013г. составила 1 млн. 670 тыс. руб.,  в 2012г. – 2 млн. 301 тыс. руб.
Ревизором Общества Кондратьевой Л.А. 
проведена документальная ревизия  финансово-хозяйственной деятельности ОАО «Ткацкая фабрика «Вперед» за период с 01 января 2013 года по 31 декабря 2013 года. Согласно заключению ревизора  годовой отчет общества, годовая бухгалтерская отчетность не содержит нарушений законодательства, нормативно-правовых актов, устава и внутренних документов Общества. 

Проведена не зависимая аудиторская проверка ЗАО «ЭНПИ Консалт», по мнению которого, финансовая (бухгалтерская) отчетность Общества отражает достоверно во всех существенных отношениях финансовое положение на 31 декабря 2013 года  и результаты финансово-хозяйственной деятельности за период с  1  января по 31 декабря 2013 года включительно в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в части подготовки финансовой (бухгалтерской) отчетности. 

4. Информация об объеме каждого из использованных акционерным обществом в отчетном году видов энергетических ресурсов (атомная энергия, тепловая энергия, электрическая энергия, электромагнитная энергия, нефть, бензин автомобильный, топливо дизельное, мазут топочный, газ естественный (природный), уголь, горючие сланцы, торф и др.) в натуральном выражении и в денежном выражении.

В 2013 году ОАО «Ткацкая фабрика «Вперед» использовало:

· электрической энергии – 1 257 162  кВт час на общую сумму 5 433 941.72 руб. с НДС.

· тепловой энергии - 1 328,77 Гкал на общую сумму 2 547 097.35 руб. с НДС.

5. Перспективы развития Общества.
На рынке текстильной промышленности в настоящий момент сложилась сложная ситуация: отсутствие сбыта, нерентабельность производства, нехватка оборотных средств под закупку сырья и т.д. Все это заставляет производства искать новые пути повышения рентабельности деятельности и стабилизации финансового состояния. В связи с чем, для привлечения средства развернута деятельность по сдаче свободных площадей в аренду. 
Несмотря на жесткую конкуренцию, у Общества есть перспектива развития при условии выполнения намеченных задач.

6 Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

Дивиденды по привилегированным и обыкновенным акциям общества по результатам деятельности Общества в 2013 году на основании решения общего собрания акционеров не начислялись и не выплачивались.

7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества.

Законодательно установлено, что предпринимательская деятельность является рисковой. Действия участников предпринимательства в условиях сложившихся рыночных отношений, конкуренции, функционирования системы экономических законов не могут быть с полной определенностью рассчитаны и осуществлены.

Множество условий и факторов влияют на исход принимаемых решений эмитента, действие некоторых из них предсказать очень сложно, многие решения в предпринимательской деятельности приходится принимать в условиях неопределенности. Умение предвидеть последствия тех или иных действий просто необходимо для нормального функционирования организаций.

Проблема управления рисками очень актуальна. Деятельность любой организации связана с опасностью непредвиденных потерь. Именно поэтому для предприятия важно предусмотреть изменение факторов и условий, способных оказать существенное влияние на его функционирование. Наиболее удачной будет деятельность фирмы, правильно рассчитавшей свои возможности, выбравшей направление деятельности с оптимальным соотношением риска и доходности, другими словами, деятельности с правильно выбранной политикой в области управления рисками.

Политика эмитента в области управления рисками направлена на достижение и поддержание оптимальных уровней рисков, и уменьшение неблагоприятного воздействия рисков на результаты финансово-хозяйственной деятельности.

Политика эмитента в области управления рисками основана на следующих принципах:

1. Управление рисками подчинено целям стратегического планирования.

2. Ожидаемые экономические выгоды от принятия рисков должны превышать ожидаемые экономические выгоды от отказа принять эти риски.

3. Приемлемый уровень риска должен быть ниже, чем это может позволить собственный капитал.

4. Избыточное покрытие рисков предпочтительнее недостаточного покрытия.

5. Прогнозные убытки должны оцениваться по пессимистическому сценарию.

Управление рисками эмитента состоит из следующих этапов:

1. Выявление факторов риска

В процессе выявления факторов риска систематизируется следующая информация:

1) каковы основные факторы риска;

2) где сосредоточены факторы риска;

3) как взаимосвязаны различные факторы риска;

4)какие из факторов риска являются управляемыми, а какие – неуправляемыми;

5) какова вероятность понесения убытков, связанных с данным фактором риска;

6) каков размер убытка при пессимистическом сценарии развития событий;

7) каков оптимальный (приемлемый) уровень данного риска;

8) какие меры могут снизить возможные убытки, либо неполученную прибыль.

2. Оценка риска

Оценка риска – совокупность регулярных процедур анализа риска, выявления источников риска, определение возможных масштабов проявления риска, определение роли каждого источника риска для эмитента.

Оценка риска строится на всестороннем изучении финансово-хозяйственной деятельности эмитента, а также внешней среды, анализе внешних и внутренних факторов риска, построении и анализе цепочек развития событий при действии тех или иных факторов риска, а также в установлении механизмов и моделей взаимосвязи показателей и факторов риска.

Оценка, то есть изменение рисков, производится после того, как возможные источники их идентифицированы и отнесены к одной из трех категорий – известные риски, предвидимые и непредвидимые риски.

Выбор метода оценки зависит от категории, к которой относятся выявленные факторы риска. Так, для известных рисков при наличии соответствующей информации в качестве прогнозных оценок используют:

- оценки математического ожидания потерь;

- оценки максимального снижения (при заданном уровне доверительной вероятности) величины контролируемых показателей и др.

При рассмотрении предвидимых рисков основное внимание направлено на выявление сценариев, при реализации которых может произойти снижение целевых показателей до критического уровня.

В ряде случаев, когда эмитент не обладает достаточной статистической информацией, применяется метод экспертного построения сценариев.

3. Выбор методов управления рисками

В различных хозяйственных ситуациях эмитент использует различные способы достижения оптимального (приемлемого) уровня риска. Многообразие применяемых методов управления риском можно разделить на четыре типа:

1) метод уклонения от риска (отказ от ненадежных партнеров, отказ от рискованных проектов, страхование хозяйственных рисков, поиск поручителей и гарантов);

2) методы локализации риска (создание венчурных компаний, создание специальных структурных подразделений для выполнения рискованных проектов);

3) методы диверсификации риска (диверсификация видов деятельности, диверсификация поставщиков и покупателей, диверсификация инвестиций, распределение риска географически во времени);

4) методы компенсации риска (стратегическое планирование деятельности, мониторинг социально-экономической и нормативно-правовой среды, создание системы резервов).

8. Перечень совершенных Обществом в 2013 году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок.

В отчетном периоде крупных сделок и сделок с заинтересованностью не совершалось.

9. Состав совета директоров Общества

 Председатель совета директоров:

ФИО: Яковлева Елена Сергеевна 
Год рождения: 1970
Образование: высшее
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	2007
	н/вр
	Общество с ограниченной ответственностью "ИТКОЛ-сервеинг"
	помощник Председателя Совета директоров

	май 2008
	май 2009
	Открытое акционерное общество «Ткацкая фабрика «Вперед»
	Член Совета директоров

	май 2009
	май 2010
	Открытое акционерное общество «Ткацкая фабрика «Вперед»
	Член Совета директоров

	май 2010
	н/вр
	Открытое акционерное общество «Ткацкая фабрика «Вперед»
	Член Совета директоров


Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет
Количество акций эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам эмитента: эмитент не выпускал опционов.

Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ эмитента

Лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента:
Указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти:
Лицо к указанным видам ответственности не привлекалось
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве):
Лицо указанных должностей не занимало
ФИО: Кабатов Игорь Юрьевич
Год рождения: 1962
Образование: высшее
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	2005
	н/вр
	Общество с ограниченной ответственностью "ИТКОЛ-сервеинг"
	генеральный директор, Директор по развитию

	февраль 2007
	май 2008
	Открытое акционерное общество «Ткацкая фабрика «Вперед»
	Член Совета директоров

	май 2008
	май 2009
	Открытое акционерное общество «Ткацкая фабрика «Вперед»
	Член Совета директоров

	май 2009
	май 2010
	Открытое акционерное общество «Ткацкая фабрика «Вперед»
	Член Совета директоров

	май 2010
	н/вр
	Открытое акционерное общество «Ткацкая фабрика «Вперед»
	Член Совета директоров


Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет
Количество акций эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам эмитента: эмитент не выпускал опционов
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ эмитента

Лицо указанных долей не имеет
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента:
Указанных родственных связей нет
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти:
Лицо к указанным видам ответственности не привлекалось
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве):
Лицо указанных должностей не занимало
ФИО: Коршунова Татьяна Владимировна
Год рождения: 1974
Образование: высшее
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	2007
	08.2011
	ОАО ПКП "Меридиан"
	начальник юридической службы

	12.2011
	наст. время
	ООО "ИТКОЛ-сервеинг"
	ведущий юрисконсульт

	06.2012
	наст. время
	ОАО "Ткацкая фабрика "Вперед"
	член Совета директоров


Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ эмитента Лицо указанных долей не имеет
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента: Указанных родственных связей нет
Сведений о привлечении такого лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: Лицо к указанным видам ответственности не привлекалось
Сведений о занятии таким лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): Лицо указанных должностей не занимало
ФИО: Щербаков Юрий Викторович
Год рождения: 1948
Образование:
высшее
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	2004
	2008
	ООО "ИТКОЛ-сервеинг"
	Исполнительный директор

	08.2008
	наст. время
	ОАО "Воскресенск-Техноткань"
	Генеральный директор

	06.2011
	наст. премя
	ОАО "Ткацкая фабрика "Вперед"
	Генеральный директор


Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ эмитента Лицо указанных долей не имеет
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента: Указанных родственных связей нет
Сведений о привлечении такого лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: Лицо к указанным видам ответственности не привлекалось
Сведений о занятии таким лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве):
Лицо указанных должностей не занимало
ФИО: Хименко Светлана Евгеньевна
Год рождения: 1966
Образование: высшее
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	2010
	н/вр
	ООО «Северный город XXI»
	Исполнительный директор 

	май 2013
	н/вр
	Открытое акционерное общество «Ткацкая фабрика «Вперед»
	Член Совета директоров


Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет
Количество акций эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам эмитента: эмитент не выпускал опционов.

Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ эмитента

Лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента:
Указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти:
Лицо к указанным видам ответственности не привлекалось
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве):
Лицо указанных должностей не занимало
10.Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа

Общества (Генеральном директоре).

ФИО: Щербаков Юрий Викторович
Год рождения: 1948
Образование: высшее
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	2004
	2008
	ООО "ИТКОЛ-сервеинг"
	Исполнительный директор

	08.2008
	наст. время
	ОАО "Воскресенск-Техноткань"
	Генеральный директор

	06.2011
	наст. время
	ОАО "Ткацкая фабрика "Вперед"
	Генеральный директор


Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ эмитента: Лицо указанных долей не имеет
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента: Указанных родственных связей нет
Сведений о привлечении такого лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: Лицо к указанным видам ответственности не привлекалось
Сведений о занятии таким лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): Лицо указанных должностей не занимало
11. Критерии определения размера вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа, и членов Света директоров Общества.
Членам совета директоров по итогам деятельности Общества в 2013 году вознаграждения (компенсации расходов) за осуществление функций членов Совета директоров не выплачивались. 

Вознаграждения лицу, осуществляющему функции единоличного исполнительного органа Общества, выплачивались согласно штатному расписанию.  
12. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.

Кодекс корпоративного поведения соблюдается Обществом в части, совпадающей с требованиями Федерального закона от 26 декабря 1995 г. N 208-ФЗ «Об акционерных обществах» и требованиями федерального органа исполнительной власти по рынку ценных бумаг. 
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